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WER - Projekttriagerschaft

Projekttrager ist die LAG Weinviertel-Manhartsberg.
Die Projektleitung obliegt Geschaftsfiihrerin Mag.? Renate Mihle.

WAS - Projektinhalte

Es soll eine Online-ldeenplattform geschaffen werden, auf der Ideen die der Region dienen, von jedermann/-
frau eingestellt und weiterentwickelt werden kdnnen. Das Projekt hat eine Laufzeit von 3 Jahren und soll
durch umfassende WerbemalRnahmen und Offentlichkeitsarbeit (Onlinewerbung, eigene Facebook-Page,
Beilage in Regionalzeitung, Plakate, Pressemeldungen etc.) begleitet werden. Wahrend dieser Zeit wird die
Plattform auch aktiv von einer eigens angestellten Arbeitskraft betreut, die Ideen und Kommentare tberprift,
Diskussionen anregt, Vernetzungen herstellt und weiterfiihrende Informationen liefert.

Zum Aufbau eines gewissen Ideen-Grundstocks vor dem eigentlichen Launch des Ideenpools, sollen 6
Ideenworkshops in Hollabrunn und Retz stattfinden. In den letzten beiden Jahren sind insgesamt 4
Umsetzungsworkshops mit vielversprechenden Ideentragerinnen geplant. Den Abschluss des Projekts bildet
eine Veranstaltung mit Projektrickblick, Keynote-Vortrag, Ideen-Wettbewerb, sowie kiinstlerischem und
kulinarischem Rahmenprogramm.

WARUM - Zielsetzung

Ziel ist in erster Linie die Generierung innovativer Ideen zur Weiterentwicklung unserer Region. Mit Hilfe der
Plattform werden Wiinsche und Bediirfnisse der regionalen Bevélkerung erhoben. Durch die Einbeziehung
von Jugendlichen sollen vor allem auch jiingere Zielgruppen ihre Ideen einbringen. In weiterer Folge sollen
Ideentrager bei der Umsetzung ihrer Ideen unterstiitzt und gegebenenfalls an Beratungsstellen vermittelt
werden.

Es kann dadurch z.B. zur Entwicklung neuer regionaler Produkte und Angebote, zur Kooperationen zwischen
diversen regionalen Akteuren oder sogar zu Unternehmensgriindungen kommen. Die Bekanntmachung des
Ideenpools soll dariiber hinaus das Bewusstsein der Bevélkerung, die eigene Region aktiver mit zu entwickeln,
fordern.

Die Umsetzung des Projekts entspricht vor allem dem Ziel der Region, attraktive Bildungsangebote mit neuen
experimentellen und innovativen Lernformaten zu entwickeln und umzusetzen.

WIEVIEL - Kosten

Personalkosten € 36.106,58
Sachkosten €29.107,14
GESAMTKOSTEN €65.213,72

Das Projekt wird als Bildungsprojekt eingereicht und kann mit 65% bzw. mit max. 70% tber LEADER gefordert
werden. Der Eigenmittelanteil der LEADER Region liegt daher bei mind. € 19.564,17 (€ 6.521,37 pro Jahr) bzw.
bei max. € 22.824,80 (€ 7.608,27).



