
 

 

KURZBESCHREIBUNG: 

Das Projekt soll umgesetzt werden, um das regionale 
Bewusstsein und die Identifikation mit der Region 
Weinviertel-Manhartsberg nachhaltig zu stärken. Durch eine 

zeitgemäße, einheitliche und gut verständliche Aufbereitung 

des regionalen Leitbilds sowie durch zielgruppengerechte 

Bildungs- und Kommunikationsmaßnahmen wird die Region für 

Bevölkerung, Gemeinden, Betriebe und insbesondere für 

Kinder und Jugendliche sichtbarer und erlebbarer gemacht.  

Damit leistet das Projekt einen wichtigen Beitrag zur Stärkung 
des Zusammenhalts, des eigenen Stolzes auf das Weinviertel 

und zur positiven Entwicklung der Region Weinviertel-

Manhartsberg im Sinne der regionalen Entwicklungsstrategie.

  

ALLGEMEINE ZIELE: 

− Stärkung des Zugehörigkeitsgefühls und der regionalen 

Identifikation 

− Sichtbarmachung und positive Vermittlung des 

regionalen Leitbilds, um ein gemeinsames Verständnis 

von Werten, Besonderheiten und Zukunftsperspektiven 

zu schaffen 

− Förderung regionaler Bildung für Kinder und Jugendliche 

durch altersgerechte Angebote mit starkem Heimat- und 

Praxisbezug 

− Unterstützung von Pädagog:innen und Gemeinden durch 

qualitativ hochwertige Materialien und professionelle 

Kommunikationsmittel 

− Stärkung des sozialen Zusammenhalts und des 

regionalen Selbstbewusstseins 

 

MASSNAHMEN: 

− Leitbild-Grafik für Print und Online & Leitbild-Druck  

− Bilderrahmen für Leitbilder in Gemeinden  

− Imagevideo für Gemeindewebsites inkl. 6 Reels 

− Grafik Ausflugsprogramm für Schulen & Druck  

− Arbeitsheft Weinviertel für 3. und 4. Klassen – 

Überarbeitung, Druck & Mappen  

− Dialektquiz für Volksschulen  

− Fachexperte Businessseite „mein.weinviertel“  

− Regionstafeln 

 
PROJEKTÜBERSICHT 

‚Regionsbewusstsein 2026-28‘ 

 

PROJEKTTRÄGER: 
LEADER Region Weinviertel-

Manhartsberg, Kirchenplatz 4, 

2020 Hollabrunn  

GF Renate Mihle,  

Tel: 0660 201 36 40,  

Mail: office@leader.co.at 

 

 

LAUFZEIT: 
17.03.2026 – 31.12.2028 

ZUORDNUNG: 

AKTIONSFELD 3 

„Stärkung der für das Gemeinwohl 

wichtigen Strukturen und 

Funktionen“ 

 

Entwicklungsziel: 
Es gibt Aktivitäten, ... damit die 

Jungen in der Region bleiben, 

zurückkehren oder zuziehen. 

FÖRDERQUOTE: 70% 

KOSTEN gesamt: € 22.634,66 

EIGENMITTEL: 30%, d.s. 6.790,39 

FÖRDERUNG: 70%, d.s. 15.844,27 

 

 

Co. Schrimpl Franziska 
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